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MINISTERIO DO COMERCIO

Despacho

Nurmahomed Abdul Karim e Cassamo Sulemane Omar,
sdo titulares de quotas na sociedade comercial denominada
«Tabacaria Joaninha, Limitada», sita na Av, 25 de Setem-
bro n.® 1123, nesta cidade, nos valores de 100 000,00 MT
e 50 000,00 MT, respectivamente.

Aqueles sécios perdetam a residéncia em Mogambique
tendo deixado de participai na administragdo ¢ na vida

da referida sociedade.
Nesies termos ¢ ao abrigo do estabelecido na alinea a)

do n.o 2 do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 16/75, de 13 de
Fevereiro, = do n.° 1 do artigo 22 do Decreto-Lei n? 18/77,
de 28 de Abril, determino:

1. A ntervengio do Estado ¢ a reversao para o Estado
das quotas de Nurmahomed Abdui Karim ¢ Cassamo Sule-
mane Omar, na sociedade comercial Tabacaria Joaninha,
Limitada, no valor total de 150 000,00 MT, bem como 0s
direttos deles emergentes.

3. A nomeacio de uma comissiio liquidatéria constituida
pelos seguintes elementos:

Armindo Brdz Barradas — Responsdvel.
Vicente Valente Chissano.
Daniel Jorge Tembe.

3. A comissdo liquidatdria ora nomeada siio conferidos
os mais amplos poderes para a realizagio de todos os actos
respeitantes & liquidagfio da referida sociedade.

4. Sio revogadas e dadas sem qualquer efeito as procy-
ragbes eventualmente passadas por qualquer dos sécios
¢cima referidos.

Ministério do Comércio, em Maputo, 15 de Dezembro
de 1988. — O Ministro do Comércio, Manuel forge Aranda

da Silva.

— e

MINISTERIO DO TRABALHO

Diploma Ministerial n.° 1/89
de 4 de Jlaneiro

Dentre as informagdes de documentos administrativos
existentes no Ambito do trabalho, a da relagio nominal
surge como uma das mais importantes por poder fornecer
indicadores econdémicos valiosos nos dominios do emprego,
saldrios, produtividade do trabalho ¢ duragdo do trabalho,
apés um adequado tratamento estatistico.

O aproveitamento estatistico da informaggo contida neste
documento administrativo pode (razer vantagens considerd-
veis principalmente:

— pela quantidade e qualidade de informagdo que
permite recolher;

— pela economia de custos e pela diminuigdo da carga
administrativa que recai sobre as entidades em-
pregadotas, como consequéncia de pedidos repe-
tidos de informag#o estatfstica.

Assim, para permitir uma melhor execugo da Portaria
n.° 92/78, de 30 de Margo, adequando as caracteristicas
da relagio nominal ao processo de tratamento estatistico,
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usando da faculdade que the confere o ntimero 17.° da
Portaria acima referida, o Ministro do Trabalho determina:

12 L alicrado o mapa da relagiio nominal criade pela
Porlaria n.* 92/78, de 30 de Margo.

2. As catacterislicas do novo nnapa constam do modelo
em aneso #o presenle despacho,

3. Os mapas 1eletidos no ndmetoe anlerior siio apliciveis
fis cnlidades empiegadoras  cslatais, mistas, privadas ¢
cooperativas, bem como, s o1ganizagSes sociais e nos res-
peetivos Uabalhadores nacionais ¢ esliangeitos que exer-
cam getividade no pais,

4" As relaces nominais devem ser remetidas ao drgiio
do tiabalho local, devidamentc picenchidus ¢ visadas, pe-
los comilés sindieais ou, na lalta destes, pelas estrelurus
politicas do centro de trabatho, bem como, pelas entidades
empiegadon as,

5" As entidades cmpregadoras devem preencher anual-
nmenie as relagdes nominais com dados referentes ao més
de Margo.

6.0 As entidades empregadoras devem entregar go Orgiio
do trabatho do local oude se situam as 1clagdes nominais,
devidamente preenchidas, no sepundo tiimesire de cada
410,

7.7 Os processos dos centros de trabalho sfio formados
vom base nas 1eldes nominais enlicgues anualmente ao
Ministério do Tiabatho, devendo qualguer alteragiio poste-
rior ser comunicads no piaso de trinta dias,

8.2 Sempre que o infelo da aetividade do centro de tro-
batho, ovotta depois do més de Maigo, as entidades empre-
padoras envimido a relagio nominal, devidamente preen-
chida ao érgio do trabalho do local onde se situam, no
praso de trinta dias,

9.° Os cartdes de trabalho, deverfio passur a acompanhar
bienatmente as selacGes nominais.

t0.° Tiste despacho cntra em vigor em 1 de Janeito
de 1989

Ministério do Trabalho, em Maputo, 4 de Novembro
de 1988, — O Ministro do Trabalho, Aguwigr Jonassane
Reginaldo Real Mazula,

Instrogdes para o preenchimento da relagdo nominal

Atengio:

~-- Respeile os prazos de enirega uos servigos compe-
tentes:

— Leia atentamenie as instrugdes antes de comegar a
preencher;

~— Preencha com exaclidfio ¢ sem rasuras;

— Entregue no segundo (rimestre de cada ano, os im-
piessos devidamente preenchidos,

Para efcitos de preenchimento da relagiio nominal defi-
nem-se¢ 05 seguinies conceitos:

Untdade de producio — bnlende-se por undade de pto-
dugio a unidade de actividade ceconémica local, que sob
ym tinico 1egime de propticdade ou de conlrolo alravés de
uma empresa, produz exclusiva ou  principalmente um
grupo homogéneo de bens ou servigos

Fxemplos: A ldbtica de massas ¢ a fibtica de chocolates
da Companhia Industrial da Matola siio unidades de pro-
duciio desta cmpiesa. A Elecliicidade de Mogambique da
Beita ¢ uma unidade de produciio da empresa Electiicidade
de Mocambigue com sede na Cidade de Maputo.

As unidades de produgiio de uma cmpresa podem estar
localizadas no mesmo Jogal ou em locais diferentes

Actividade principal — Entende-se por actividade princi-
pal da empresa ou unidade de produgiio, aquela que produz
maior volume de vendas ou du servigos prestados, se nefa
se exercer mais do que uma usctividade.

Na impossibilidade de determinar qual das actividades
exercidas tem maior volutne de vendas deve considerarse
como principal a que ocupn maior namero de trabalha-
dores,

Exemplo: Se numa empresit de transporte urbanos tam-
bém existiv uma oficina de reparagiio e manutengio de
viaturas, deverd indicarse vomo actividade principal
«Transporte Urbano de Passugeiros»,

A —- Instrugbes gerais

1. As entidades empregadoras elaborario, no infcio da
stta actividade e anualmente, por cada unidade de produ-
ciio, 1elagfes nominais, em quadriplicade, de neordo com o
modelo aprovado, donde conslarfio dados relativos a todos
os trabalhadores e & entidade empregadora, quando exerga
fungBcs na empresa,

2. Para cada uma das unidades de produgio da empresa
devem ser preenchidos impressos em separado. Nos
pressos relativos a cada unidade de produgiio deverdio ots—
tar os dados referentes i empiresa,

3, As Dircegdes Provinciuis do Trabalho deveriio visar
as relagBes nominais, devolver um exemplar ds entidades
empregadoras ¢ remeter aulto exemplar & sede do Distrito
em que se situc a unidade de produgiio em questiio.

4, As relages nominais, depois de visadas, deverdio ser
afixadas nos locais de trabalho.

5, Os espagos rescrvados 45 respostus dadas nume-
ricamentle a!)rcsentam a scpuinte compariimentagfo:

l ] l l . A cada um dos espagos deve corres-
ponder um s6 algarismo preenchido da direita para a
esquerda.
Exemplos:
— N.L de trabalhadores — 25
|2|5] | ["‘%arrado—»' 1215] |

1 12]5ceno
[OI3[8]#

— Margo de 1988
— Capital social == 45 000 000,00 MT
| 14]5]010j0[0[0j0]<«—etrado | | | | 4|5[0[010] <~ cerio

Nota. Tndique os montantes monctdrlos no cebegniho, em mi-
thares de meticais

B — Instrugcbes especiais relativas ao cabegalho

Nome — Indique o nome da entidade empregadora de
acordo com a designagia soctal, (al como s¢ cncontra na
respectiva escritura de constitvigfo.

Estaitto Juridico — Indicar conforme o vaso:

1., Estatal.

2. Privada.

3. Cooperativa.

4 Tntervencionada,
5. Mista.

Grupo — Indique a classilicagdo da entidade emprega-
dora pelo seu nivel da complexidade de acordo com a le-
gislagiio vigente.

Actividade principal — Tndique de Torma mais descrimi-
nada possive! a designagfio da actividade principal exer-
clda
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As empresas estrangeiras deverdio considerar como acti-
vidade principal a que exercem no pafs.

Nimero de identificagio da empresa — Nio preencher.

Niimero de frabathadores — Indique todas as pessoas
que durante toda ou parte da semana de referéneia presta-
ram servigo na empresa ou unidade de produgfo, incluindo
a entidade empregadora, Adminisirador{es), S6c¢io(s), Ge-
tente(s), etc., desde que exergam fungdes na empresa ou
unidade de produgdo, bem como familiaves remunerados
¢ ndo remunerados. Inclua os trabathadores ausentes de-
vido a doenga, maternidade, acidente de trabatho, férias,
formagcio profissional, etc., mencionando a razéo da ausén-
cia nas observagdes.

Exclua as pessoas na situagio de auséncia por tempo
indeterminado; servigo militar obrigatdrio, prisfo, licenga
sem vencimento, reformados, etfc.

Capital social - Indique em milhares de meticais o mon-
tante relativo ao capital social ou fundo de constituigfio,
no caso de se tratar de empresa cstatal.

Volume de vendas ou de servigo prestados — Indique em
milhares de meticais a facturagdo anual bruta da empresa,
ho aho anterior,

Eundo de saldrios — Indique em milhares de meticais o
mentante relativo ao fundo de saldrios no ano anterior,

C — InstrugBes especiais relativas as colunas

1. Ndmero de identificacdo do trabalhador {coluna 21 —
Ndo preencher (o nimero sexd atribufdo pelos servigos
competentes do Ministério do Trabatho).

2. Ocupagio profissional {coluna 6) — Indique a ocupa-
¢do profissional de maneira especificada, de acordo com as
funcgtes desempenhadas (ex; Pedreiro A, Motorista C, De-
senhador B, Chefe de Armazém),

Siga as designagBes adoptadas nos qualificadores de
ocupagbes aprovados. No caso de praticantes e aprendizes
deve especificar-se a profissio que praticam ou aprendem
(ex: aprendiz de Scrralheiro, praticante de escritdrio).

3. Grupo da escala (coluna 7) — Indique o grupo da
escala correspondente & ocupagdo profissional.

4. Categoria ocupacional {coluna 8) — Indique a cate-

“soria ocupacional de cada trabalhador de acordo com a
aplicagdio das tabelas salariais.

— Operario
— Empregado
- Técnico

elementar
basico
médio
superior
especialista

- Chefia e Direcgo (Chefes, mestres, contramesties,
encarregados, Directores, Gerentes)

Na indicagdio da categoria ocupacional, dever-se-d espe-
cificar conforme os casos anteriormente referidos.

Os aprendizes ¢ praticantes deverdo ser considerados,
nas respectivas categorias ocupacionais a que pertencem as
ocupagbes profissionais que aprendem ou praticam,

5. Situagfio na profissio (coltma 9} — Indigue consoante
0 caso:

— Empregador
-— Trabalhador por conta de outrem (TCO)
— Trabalhador familiar ndo remunerado (TFNR)

— Membro activo da cooperativa (MAC)
— QOutra (especifique),

Nota: No caso das cooperativas deve-se especificar os trabatha
dores que nfic sfo membros, com & desighagda JCO,

6. Habilitagdes fcoluna 10) — Indique as habilitagdes
literdrias através da designaciio do grau de ensino completo,
como segue:

— Nao sabe ler nem escrever,

— Sabe ler e escrever sem possuir ensino primdrio
completo.

~— Ensino primdrio completo.

— 8SG — @2 classe (Secundério Geral).

~—8G — 9.2 classe (Secundério Geral),

— 8G — 11.2 classe (Secundaric Geral).

—~-ETE — 6.* classe (Ensino técnico elementar),

—ETB — 9.2 classe (Ensino técnico bdsico).
— ETM — 112 classe (Ensino téenico mdédio).
— Bacharelato.

— Licenciatura.

— Qutra (especifique).

7. Sexo (coluna 11) — Indique o sexo pelos ndmeros:

1 — Homem
2 ~— Mulher

8. Tarifa da escala (coluna 21) -~ Indique o montante
iliquido (antes da dedugdio de quaisquer descontos), em
dinheiro e/ou em géneros, pagos no més em referéneia e
correspondente ds horas normais ou & tarefa prestada. Nao
inf:luir qualquer pagamento adicional, como: bénus, pré-
mios, etc.

9. Pagamentos adicionais regulares (colung 22) — Con-
sidere todas as prestagSes com periodo de pagamento cons-
tante ao longo dos meses tais como: aplicagio de tarifas
especiais, tarifas elevadas, prémios, bonus, efc. que sejam
garantidas e pagas com cardcter regular,

10. Outros pagamentos adicionais (coluna 23) — Consi-
dere apenas as presfagBes cujo periodo de pagamento ndo
¢ regular (somente em algum(s) més(es) do ano) e que se
efectuaram no més de referéneia, nomeadamente: prémios
anuais, pagamentos retroactivos, indemnizagGes, trabalho
excepcional ou qualquer outro pagamento esporadico, assim
como: bénus, prémios que sejam pagos com cardcier irre-
gular.

11. Remuneragdes por horas extraordindrias (coluna 24)
— Considere os montantes pagos no més de referéncia por
prestagio de trabalho extraordindrio.

(2. Horas normais remuneradas (coluna 26) — Indique
o total de horas mensais efectuadas no perfodo normal de
trabatho, correspondentes 4 tarifa da escala no més de
referéncia (coluna 21}.

13, Horas extraordindrias (coluna 27) — Indique o total
de horas de trabalho efectuadas para além do periodo nor-
mal de trabalho correspondentes ao pagamento por horas
extraordindrias (coluna 24).

14. Nitmero de dius ndo remunerados por auséucia,
durante o mds (coluna 28) — Considere todos os dias de
auséncia ao trabalho que tenham dado origem a desconios

‘na tarifa da escala. Ndo considere os dias de férias, feria-

dos, tolerfincias de ponto ou outras faltas que ndo tenham
implicado perca de tarifa da escala.

15. Observagdes (coluna 29) — Indique outros elementos
fiteis para avaliagdo da assiduidade ¢ remuneragfo do pes-
soal da empresa, nomeadamente: acidente de trabalho,
doenga profissional, ou outra, maternidade, horas extraor-
dindrias, trabalho excepcional, férias, etc.
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MINISTERIO DOS TRANSPORTES £ COMUNICACOES

Diploma Ministerial n.° 2/89
de 4 de Janeiro

Sob proposta do director-geral dos Correios de Mogam-
bique;

Usando da competéncia que me ¢ atribuida pelo disposto
nos artigos 9 e t1 do Decreto Presidencial n® 34/86, de
24 de Abril, determino:

£ posta em circulacio, cumulativamente, com as que
<¢ acham em vigor, uma emissdo de bilhetes de «Felici-
dades» 1988 com o tema PINTURA DE ARTISTAS
MOCAMBICANOS e com as seguintes caracterfsticas:

Impres>do: Offsef, em cartolina couchet de 250 g/m?,
na Fabrica de Valores Postais dos Correlos de Mo-
gambique.

Dimensdes: 10,5 X {5 cm.

Pinturas de: Malangatana, Estéviao Mucavele, 1dasse,
Samate, Chichorro e Bertina Lopes.
® dha da circulagdo: 22 de Novembro de 1988.

A taxa é de 100,00 MT que constitui o prego de venda
¢ a tiragem ¢ de 5000 exemplares de cada postal,
num total de 40 000 postais a série completa,

Ministétio dos Transportes e Comunicagdes, em Mapuio,
18 de Novembro de 1988, -— O Vice-Ministro dos Trans-
portes ¢ Comunicagdes, Rui Jorge Gomes Lousd.

st

SECRETARIA DE ESTADO DA INDOSTRIA LIGEIRA E ALIMENTAR

Despacho

Existem no sector de Calgado e Curtumes empresas
intervencionadas cujos patrimdnios reverieram para o Es-
lado.

Havendo necessidade da sua reorganizagfo e saneamento

““™Mceiro nos termos dos n.® 1 e 2 do artigo 4.° do
wtreto-Let n* 18/77, de 28 de Abril, determino:

1. ¥ nomeada uma comissio liquidatdria para as empie-
sas intervencionadas do sector de Calgado e Curtumes,
ronstituida pelos seguintes elementos:

QOscar Ernesto Langa — Responsivel
Cindido Anténio Bila

Alfredo Samuel Monjane.

Ricardo Manjate

2 A comissio ora nomeada sao conferidos amplos pode
1¢s para:
a} Representar as empresas em liquidagBo para todos
ss efeitos legais;
b)) Proceder ao apuramento dos valores activos e
passivos das mesmas;
¢) Proceder aos trAmites legais necessdrios para 'a
integragdo ou alienagdo das empresas liquidadas.

Secretaria de Estado da Indudstma Ligeira ¢ Alimentar,
em Maputo, 17 de Dezembro de 1988. — O Secretdrio
de Estade da Industria Ligeira e Alimentar, Francisco
Carimo Martims Caravela

Despacho

Existemn no sector do mobilidrio empresas intervencio-
nadas cujos patriménios reverteram para o Estado.

Havendo necessidade da sua reorganizagiio e saneamento
fimanceiro nos termos dos n* 1 e 2 do artigo 4 do
ICecreto-Lei n® 18/77, de 28 de Abril, determino:

1. E nomeada uma comissdo liquidatdria para as empre-
sas intervencionadas do sector de mobilidrio, constituida
pzlos seguintes elementos:

José Eduardo Balate — Responsédvel.
Mirio Samboco.
Rafael Niquice.

2. A comiss@o ora nomeada sdo conferidos amplos
voderes para;

a) Representar as empresas em liquidagdo para todos
os efeitos legais;

b) Proceder ao apuramento dos valores activos e pas-
ivos das mesmas;

¢) Proceder aos trAmites legais necessdrios para a
integragdo ou alienagdio das empresas liquidadas.

Secrgtaria de Estado da Industria Ligeira e Alimentar,
em Maputo, 17 de Dezembro de 1988, — O Secretario
de Estado da Inddstria Ligeira e Alimentar, Francisco
Carimo Martins Caravela.

e et
Despache

A empresa Victdéria «Josina Machels, situada em Chi-
loane, distrito de Machanga, na provincia de Sofala, encon-
ita-se na situagfo prevista na alinea ¢) do n.” 3 do artigo t
lo Decreto-lel n° 16/75, de 13 de Fevereiro.

Os seus proprietdrios, injustificadamente ausentes do
Pais hd mais de noventa dias, perderam o direito de
residéncia em Mogambique e ndo requereram no prazo
cstipulado no n.* 2 do artigo 22 do Decreto-Lei n® 18/77,
de 28 de Abril, a ndo reversdo das suas paries sociais para
o Estado

Nestes termos, ao abrigo das disposigOes acima referidas
e do n°® 1 do artigo 22 do Decreto-Lei n® 18/77, de 28
de Abril, determino:

1. A intervengfo do Estado na empresa Victéria «Josina
Machel» ¢ a reversio do patriménio da mesma para
o Estado.

2, O patrimdnio ora revertido fica sob gestdo e controlo
do director da Indusiria e Energia de Sofala que o pode
negociar,

3. Cessam, a partir desta data, todas as formas de repre-
sentagio anfcriormente existentes na empresa em causa

Secretaria de Estado da Inddstria Ligeira e Alimentar,
em Maputo 17 de Dezembro de 1988. — O Secretério
de Estado da Inddstria Ligeira e Alimentar, Francisco
Carimo Martins Caravela.

e ——— .

Despacho

Existem na provincia de Cabo Delgado, empresas inter-
vencionadas, de dmbito local e drea da Secretaria de Estado
Aa Inddsirla Ligeira ¢ Alimentar, cujos patrimdnios rever-
teram para o Estado



